FRANCESCO FOLLIN Curriculum Vitae

Luogo e data di nascita:

Stato civile, figli:

Residenza:

Telefono:

Email; pec:

Esperienza Lavorativa

>01.01.2021 ad oggi: Direttore Generale Fondazione Santa Augusta ONLUS — Conegliano (TV) -
Dirigente CCNL Commercio - tempo pieno ¢ indeterminato).

Atri incarichi attuali:

- dal 12.08.2020 Presidente ¢ Legale rappresentante S.I.T. Belluno S.r.1.

- dal 22.11.2019 Socio di ELFE S.r.1

- dal 13.12.2018 Membro del Comitato per la Valutazione dei Docenti 2018/21- Istituto Comprensivo di
Ponte nelle Alpi (BL);

- dal 04.12.2018 membro del Consiglio di Istituto 2018/21 - Istituto Comprensivo di Ponte nelle Alpi (BL);

- dal 24.08.2015 Consiglicre di amministrazionc della Fondazione Casa del Sole di Ponte nelle Alpi (BL)
nominato Vicepresidente nei periodi 1.2.2016-17.4.2016 ¢ dal 22.04.2016 ad oggi;

>01.01.2018 al 16.12.2021 : Direttore Amministrativo — Istituto Cesana Malanotti (IPAB) — Vittorio
Veneto (TV) — Cat. D/D3 CCNL Funzioni Locali - tempo parziale (18h) e indeterminato - .

>01.01.2011 al 31.12.2017: Direttore Amministrativo — Istituto Cesana Malanotti (IPAB) — Vittorio
Veneto (TV) -~ Cat. D3/D3 CCNL Regioni ed Autonomie Locali con P.O. - tempo picno e
indeterminato.

>01/02/2007 a 31/12/2010: Responsabile Amministrativo — Cesana Servizi srl — Vittorio Veneto (TV) —
Liv. Quadro — CCNL IST. SOC. ASS. ANASTE, tempo pieno e indeterminato

>01/12/2004 al 31/01/2007: Responsabile Amministrativo, Controllo di gestione e Segreteria — Istituto
Cesana Malanotti (IPAB) - Vittorio Veneto (TV) — Cat. D1 CCNL Regioni ed Autonomie Locali —con
P.O. tempo pieno e determinato (in PO dal 01.01.2005 ai 31.01.2007).

>01/08/2003 — 30/11/2004: Direttore di Filiale, Adecco SpA, Vittorio Veneto (TV) — tempo picno ¢
indeterminato

>05/04/2001 — 31/07/2003: Responsabile di Selezione e Servizio, Adecco SpA, Belluno — tempo pieno ¢
indeterminato

Altri incarichi passati:

- dal 06/08/2018 al 16/12/2020 incaricato quale Responsabile della protezione dei dati personali
(RDP/DPO) per la societa partecipata Cesana Servizi Stl;

- dal 22/05/2018 al 31.05.2019 incaricato quale Responsabile della protezione dei dati personali
(RDP/DPO) per I'Istituto Cesana Malanotti;

- dal 16/03/2018 al 31/03/2020 Collaboratore Familiare Fontana Astucci s.n.c. di Belluno

- dal 01/08/2016 al 31/12/2016 Segretario Direttore della Fondazione Ettore ¢ Flavio Fenderl di Vittorio
Veneto,

- Commissario in gare e COncorsi.
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Altre informazioni:
7.11.2016 risultato vincitore della selezione pubblica per titoli (CV) ed esami per il conferimento

del'incarico di Direttore Generale - Dirigente presso il centro di servizi SER.S.A servizi socio
assistenziali s.r.1 con socio unico - Comune di Belluno (casa di riposo del Comune di Belluno - ex IPAB).

Formazione Scolastica

Titolodistudio:  Laurea in Economia e Commercio (vecchio ordinamento)
Ateneo: Universita degli Studi di Trento
Diplonadi Scuola Superiore: Perito Elettronico (ITI G. Segato — Belluno)

Comnoscenze linguistiche:

Inglese Comprensione scritta (B) ' comprensione orale (D), produzione scritta (D)

Conoscenze Informatiche:

Hardware: PC (0O) Server (B) Reti (B).

Sist. Oparativi..  DOS (B), Windows tutte le versioni (O), Ios (B) (Linux (D), UNIX (S)

Software; Office Automation (B), vari pplicativi per la produttivita aziendale e di uso comune (O).
Intemet: Web (O), strumenti Web (O), navigazione ¢ ricerca (O)

Nota: competenze acquisite attraverso pluriennale esperienza di appassionato IT e amministratore di sistema.

1l sotoseritto Follin Francesco, nato a il . residente a 1n via

, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi degli articoli 46-47 del D.P.R. 28 dicembre
2000n. 445 e successive modifiche e/o integrazioni e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76
del ctato D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci dichiara che 1 dati sopra esposti,
sonoesalti e corrispondenti al vero.
Autorizz inoltre il trattamento dei propri dati ai personali.

Ponie nelle Alpt, 20.10.2021
In fede

Fragcesc EZE?

1 (S)Sufficiente; (D) Discreto; (B) Buono; (O) Ottimo
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FRANCESCO FOLLIN Allegato Corsi/Formazione

Elenco dei corsi e formazione ricevuta inerente 1’attivita lavorativa

Dal 11/2000 - 03/2001: Stage 500 ore presso SCP Calcolatori srl

- Corso analista/programmatore AS/400 relativo a 0S400, RPG 400, RPG ILE, CL (200 ore).
- Formazione su software gestionale nell’area Contabilita Generale

Dal 04/2001 al 12/2004 - ADECCO SPA

- Tecniche di selezione — CUOA Vicenza — 1 giorno

- Strumenti di Testing - Adecco — Padova - Formazione Continua

- Formazione Legale legge 196/97 (Legge Biagi) - Adecco - Padova - 2 giomi

- Stato di gestione e Budget - Adecco — Milano - 1 giorno

- Analisi dei Costi - Indicatori di Performance — Politiche commerciali - Adecco — Vari incontri

- Lavorare per obiettivi/ Riforma del Mercato del Lavoro/ gestione dello stress/ motivazione/
lavorare in team - Adecco University —Lucca — 3 giorni

- Permanent Placement/ selezione dei profili permanent — Adecco - Padova — 1 giorno

- Paghe — Adecco — Sede — 1 grorno

Dal 12/2004 al 01/2007 - ISTITUTO CESANA MALANOTTI

- Controllo di Gestione — Kairos corso FSE — Dott. Castellaro — 12 giori — Dic. 2004- Feb. 2005

- Privacy, Legge 196/2003 — Consulenti Aziendali URIPA — PD — 03.12.2004 (1 giorno)

- La trasformazione della JPAB in ASP - Avv. Monservisi ISRAA (TV) — Corso FSE —
Consulenti vari - 02.03.2005 (1 giorno)

- Legge 241/90 — CFPE Bensik — Dott. Barbiero - Provincia di Padova - 07.11.05 (1 giorno)

- Analisi di Bilancio ed Indicatori — Rag. Pallaro — Dott.ssa Basso - Studio Vega — TV-
16.12.2005 (1 giorno)

- La contabilita analitica e il controllo per attivita — Rag. Pallaro — Dott.ssa Basso - Studio Vega
—TV-17.01. 06 (1 giorno)

- 11 futuro dell’informatica nel Welfare — Dott. Chironna — Dott. Glfione (A.D. Softwareuno
INS)- PteExpo — VR 21.03.06 (1 giorno)

- 1l sistema dei bilanci e della programmazione e controllo nell’ambito del sistema
informativo-contabile delle IPAB/ASAP alla luce della loro trasformazione giuridica: aspetti
teorico-applicativi — Dott. Salmi — Fin-Mark Srl — VR - 22.03.06 (1 giorno)

Dal 02/2007 al 31.12.20110 - CESANA SERVIZI SRL

- L’ottimizzazione delle risorse negli Enti pubblici e ’esternalizzazione dei servizi — Consulenti
vari - Vittorio Veneto Servizi S.pA. — Orsago (TV) —12.02.2007 (1 giorno)

- Fatturazione IVA attiva e passiva nella Pubblica Amministrazione: adempimenti fiscili e
casi pratici — Confservizi Veneto — Padova — 06.11.2007 (1 giorno)
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- La Contrattazione integrativa alla luce della legge 133/2008. Il Fondo compensi incentivanti
— Dott. Benedetti — C.S.A. — PD - 11.11.08 (1 giorno)

- La tutela della privacy nelle Case di Riposo — Dott. Modafferi — URIPA/UNINDUSTRIA —
12.12.2008 — PD (1 giorno)

- La contabilita economica delle IPAB liv. Base — Dott. Streliotto — Gruppo Consulenti Aziendali
~PD -15.01/22.01/29.01/05.02.2009 (4 giorni)

- La dematerializzazione della azione amministrativa — Dott. Pigliapoco — Centro Studi
Bellunese — BL — 13.02.09 (1 giorno)

- La contabilita economica delle IPAB liv. Avanzato — Dott. Streliotto — Gruppo Consulenti
Aziendali — PD — 12.03/19.03/26.03/02.04.2009 (4 giorni)

- EMPOWERMENT: Valutazione, crescita e valorizzazione del personale — Dott.ssa Basso —
Dott. Sbrissa — Studio Vega — Conegliano — 08.04.2009 (1 giorno)

- Le piuRecenti Novita’ in Tema di Personale degli Enti Locali: la L. 69/2009, il D.L. 78/2009,
il CCNL del 31.07.2009 ed il Decreto Attuativo della L. 15 — Avv. Bianco - Centro Studi
Bellunese — BL — 6.10.09 (1 giorno)

- Finanziamenti europei ed alloggio sociale — Vari — ATER Venezia— BL —21.01.10 (1 giorno)

Dal 01/2011 a 16.12.2021- ISTITUTO CESANA MALANOTTI

- I nuovimodelli organizzativi e gestionali dei servizi economici degli Enti Locali — Avv. G. Piperata —
Centro Studi Bellunese — BL 1.02.2012 (4 ore)

- Giornata di formazione in materia Fiscale 2011- Vari — ANSDIPP — PD — 3.02.2012 (un giorno)

- I nuovicontrolli della Corte dei Conti — Dott. Tessaro — Centro Studi Bellunese -BL — 1.03.2012 (8 ore)

- I punto sulla gestione del personale degli Enti Locali — Dott. Bertagna — Centro Studi Bellunese — BL-
28.05.2013 (5 ore)

- Strumenti soluzioni vantaggi per la gestione delle strutture sanitarie e sociosanitarie nel prossimo
future -Vari — Softwareuno ins — Villanova di Portogruaro —VE — 22.06.2012 (4 ore)

- Corso Sicurezza D.Lgs 81/2008 — ISTITUTO CESANA MALANOTTI - Vittorio Veneto — TV —
7.05.2013 (4 ore)

- Personale 2013 Come gestire le risorse umane negli enti locali — Dott. Bertagna — Centro Studi
Bellunese — Sedico —BL — 4.06.2013 (5 ore)

- Corso di Formazione sulla Contabilita Economico-Patrimoniale — Livello III — Dott. Streliotto —
ANSDIPP - Bassano Del Grappa — VI 22.10/29.10/5.11/19.11.2013 (4 ore x 4 gg)

- L’ Amninistrazione trasparente e I’Amministrazione Efficiente e tempestiva dopo il 1.241/90. 11
DLGS33/2013 e il D.L. 69/2013 — Dott.Tessaro — Centro studi Bellunese — BL- 24.10.2013

- Leadership e gestione delle relazioni — Dott.ssa Filippi — Studio Vega- TV — 5.6.2014 (4 ore)

- Conoscere per migliorare - Benchmarking - Vari — L.SR.A.A. —~TV-11.06.2014 (4 ore)

- Gestione delle relazioni interpersonali e gestione conflitti - Dott.ssa Filippi — Studio Vega- TV
- 12.6.1014 (3 ore)

- La redazione degli atti amministrativi — Dott. Tessaro — C.S.A. — TV —27.10.2014 (4,5 ore)

- Corso (i Formazione sulla Contabilita Economico-Patrimoniale II.liv — Gruppo consulenti aziendali —

Padova - 9.12.2014/27.1.2015/10.03.2015 (4 ore x 3 gg)

- Worlkshop in materia di Appalti Pubblici — M.Berto — ANSDIPP Veneto —VI-
11.03.2015/18.03.2015 (3 ore x 2gg)

- La sirezza informatica — Referenti di S.I.T.srl; SCP stl; Polizia Postale — Centro studi
Bellunese —-BL - 11.09.2015 (4 ore)

- Protoollo informatico e la conservazione digitale obblighi e scadenze — Vari- Kibernetes srl —
TV —130.09.2015 — (3,5 ore)

- Corso di formazione sulla contabilita economica (aggiornamento) — Gruppo Consulenti
aziendili — Dott. Streliotto — PD - 9.10.2015 (4 ore)

- La gestione delle case di riposo e degli altri servizi sociali locali alla luce della normativa
vigente— Avv. Piperata — Centro Studi Bellunese — BL- 12.11.2015 — (5 ore)
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- Anticorruzione, Trasparenza e rafforzamento dei controlli — Dott. Tessaro — Centro Studi
Bellunese — BL- 9.12.2015 — (4,5 ore)

- Gestione digitale dell'ente — Avv. Vincenzotto - Centro Studi Bellunese - BL- 29.07.2016 - (5
ore)

- Open Labs Day - Laboratorio dal tema "Le famiglie ti cercano in rete" - ANSDIPP - Village
care srl - Mirano (VE) 26.03.2018 (3 ore)

- Corso di formazione contabilita economica (aggiornamento) — Gruppo Consulenti aziendali —
Dott. Streliotto — PD — 8.11.2018 (4 ore)

- Formazione Organizzazione Positiva — Benessere e clima organizzativo — Prof. N. De Cailo —
Universita degli studi di Padova- TV c/o ICM — 13.12.18 (3,5 ore) — 21.01.19 (4 ore) — 26.02.19
(4 ore)

- Change management - Dott. Angioni — Dott. Melloni — Poliedros Magement Consulting - TV
¢/o ICM e in remoto — 6.09.2019 (1 giornata) — seguito da Project Work con sessioni settimanali
in sede ¢ in remoto (Dott. Melloni) dal 7.10.19 al 4.12.2019

- Gestire se stessi - Dott. Parisi — Dott.sa Celsi - Poliedros Magement Consulting - TV ¢/o ICM —
25.09.19 (1 giornata)

- Gestire le risorse - Dott. Parisi — Dott.sa Celsi - Poliedros Magement Consulting - TV ¢/o ICM —
16.10.19 (1 giornata)

- Gestire il cambiamento - Dott. Angioni — Dott. Melloni — Dott, Ornaghi - Poliedros Magement
Consulting - TV ¢/o ICM - 20/21.11.19 (2 giornate)

Dal 16/03/2018— FONTANA ASTUCCI SNC

- Vendere oggi - Azioni ¢ Strumenti per lo sviluppo commerciale — Be.st. Consulting —
Confartigianato Belluno — BL - 9.5.2019

Dal 01/01/2021- FONDAZIONE SANTA AUGUSTA ONLUS

- Corso di formazione per Dirigenti D.Lgs 81/08, art. 37 — accordo CSR 21.12.2011 — Vari -
UNISEF — dal 24 febbraio al 17 marzo — 16 ore.

Ponte nelle Alpi, 20.10.2020
In fede

Frajcesc Fgllin
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