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Conegliano 23/06/2023      Prot. 2852 

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ ESTERNA VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
FUNZIONARIO – COORDINATORE DI STRUTTURA A TEMPO PIENO - AREA DEI FUNZIONARI - 
(RICLASSIFICAZIONE DALL’01/04/23, EX CAT. D, P.E. 01) – CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI, AI 
SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001 E SS.MM.II. 

IL SEGRETARIO-DIRETTORE 

Visto il proprio decreto n. 136 del 26/05/2023 

RENDE NOTO CHE  

E’ indetta una procedura selettiva di mobilità esterna volontaria per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 30 del 
D.LGS n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni per la copertura di n. 1 posto di Funzionario – 
Coordinatore di Struttura a tempo pieno – Area dei Funzionari – (riclassificazione dall’01/04/23, ex Cat. D, 
P.E. 01) – CCNL Comparto Funzioni Locali.  

Sono garantite pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, ai 
sensi dell’art. 27 del D.Lgs 198/2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna” e degli articoli 7 e 57 
del D.Lgs 165/2001. 

Si rende noto, inoltre, che la presente procedura di mobilità resta comunque subordinata all’esito negativo 
della procedura di mobilità obbligatoria attivata ai sensi dell’art. 34 bis del D.Lgs n. 165/2001 con 
comunicazione eseguita agli Uffici competenti. 

1. REQUISITI PREVISTI PER L’ACCESSO 

Alla procedura di mobilità possono partecipare tutti coloro che, alla data di scadenza del presente avviso, 
sono in possesso dei seguenti requisiti: 

1. essere dipendente a tempo indeterminato di una Pubblica Amministrazione di cui all’art. 1 comma 2 del 
Decreto Legislativo 165/2001, con inquadramento nell’Area dei Funzionari (riclassificazione 
dall’01/04/23, ex Categoria D, P.E. 01) CCNL Comparto Funzioni Locali e nel medesimo profilo 
professionale;  

2. di essere in possesso del seguente titolo di studio: (adeguamento alle recenti disposizioni normative in 
materia):   

• diploma di laurea, (almeno triennale) appartenente alla classe SNT/01 Scienze infermieristiche e 
ostetriche DM 509/99 (ex L/SNT1 Scienze infermieristiche e ostetriche DM 270/04) o equipollenti; 

• diplomi di Infermiere riconosciuti equipollenti ai sensi delle vigenti disposizioni di legge. 

3. aver ricoperto incarichi di coordinatore di struttura o di nucleo o equiparati in amministrazioni 
pubbliche o private per un periodo complessivo non inferiore a 3 anni. 

4. non aver riportato sanzioni disciplinari nei due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso; 
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5. non aver riportato condanne penali né aver procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle 
vigenti diposizioni in materia, la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione; 

6. possesso dell’idoneità fisica all’impiego ed assenza di infermità o imperfezioni che possano influire sul 
rendimento del servizio; 

7. possesso della patente di guida categoria B. 

2. PRESENTAZIONE DELLA DOMANDE 

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo schema allegato ed indirizzate al 
Segretario Direttore dell’Ente, potranno essere inviate con lettera raccomandata AR o posta certificata 
all’indirizzo casa.fenzi@legalmail.it o presentate direttamente all’Ufficio Protocollo dell’Ente e dovranno 

pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione 
dell’estratto dell’avviso di mobilità sulla G.U. Serie Speciale – Concorsi ed Esami (qualora detto 
giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo). 
 
Si precisa che per le domande trasmesse a mezzo di raccomandata AR non fa fede il timbro postale ma 
dovranno tassativamente pervenire al protocollo dell’Ente entro le ore 12.00 della data di scadenza sopra 
indicata. 
 
Ai fini della presente procedura, non verranno prese in considerazione le domande di mobilità già in 
possesso di questo Ente e pertanto, coloro che abbiano presentato domanda di mobilità e siano tutt’ora 
interessati, dovranno presentare nuova domanda secondo quanto indicato nel presente avviso. 
 
I candidati dovranno allegare alla domanda, debitamente datato e sottoscritto, il proprio curriculum vitae, 
redatto preferibilmente sul modello europeo con indicazione dei corsi di perfezionamento e di 
aggiornamento e quant’altro concorra alla conoscenza del candidato in rapporto al posto da coprire. 
 
Le istanze pervenute saranno preliminarmente esaminate ai fini dell’accertamento dei requisiti di 
ammissibilità. Comporta l’esclusione dalla presente selezione: 

- l’arrivo della domanda oltre il termine di scadenza; 

- la mancanza, in calce, della firma del candidato nella domanda di ammissione; 

- il non possesso del titolo previsto; 

- la mancata presentazione del curriculum vitae; 

- la mancanza di uno dei requisiti previsti per l’accesso; 

La firma da apporre in calce alla domanda di ammissione alla selezione è richiesta, a pena di esclusione.  

La mancata sottoscrizione della domanda non è sanabile. La sottoscrizione in calce alla domanda di 
ammissione non deve essere autenticata. 

Nella domanda di ammissione stessa deve, altresì, essere indicato il domicilio presso il quale devono, ad 
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ogni effetto, essere rivolte le comunicazioni relative alla selezione; in carenza della sopradetta indicazione, 
le comunicazioni saranno fatte alla residenza dichiarata.  

L’Ente non assume alcuna responsabilità in ordine alla dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte 
indicazioni del recapito oppure da mancata o tardiva comunicazione di variazioni di indirizzo, né per 
eventuali disguidi postali o telegrafici imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

La presente procedura sarà effettuata anche in presenza di una sola domanda di trasferimento. 

Allegati alla domanda: 

- curriculum formativo e professionale, datato e sottoscritto; 

- periodi di assenza dal servizio presso PP.AA. per malattia, aspettative o analoghe casistiche effettuate 
nell’ultimo triennio; 

- copia di un documento di identità in corso di validità; 

- titolo di accesso richiesto dal presente avviso di mobilità; 

I titoli devono essere prodotti in originale o copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero 
autocertificati a norma dell’art. 46 del DPR 445/2000. 

Il candidato dovrà dare evidenza, nella presentazione della domanda, di aver acquisito competenze e 
conoscenze in relazione al profilo professionale. Qualora le informazioni fornite dai candidati non 
dovessero essere sufficienti per effettuare una valutazione positiva e comparata dei curricula, è facoltà 
dell’Ente richiedere delle integrazioni. 

L’Ente si riserva la facoltà di verificare la veridicità e l’autenticità delle attestazioni prodotte, con 
l’applicazione, in caso di falsa dichiarazione, delle gravi conseguenze, anche di ordine penale, di cui all’art. 
76 del DPR 445/2000, nonché della decadenza dalla procedura di mobilità.  

L’Amministrazione ha facoltà di prorogare, con provvedimento motivato, il termine per la scadenza 
dell’avviso o di riaprire i termini. Ha altresì la facoltà di revocare, per motivi di interesse pubblico, l’avviso 
medesimo, nonché di disporre in ogni momento l’esclusione dalla procedura della mobilità di un candidato 
per difetto dei requisiti prescritti ovvero non procedere alla copertura del posto in mobilità.  

3. MODALITA’ DI SELEZIONE 

 Scaduto il termine per la presentazione delle domande, l’Ufficio Risorse Umane procederà all’istruttoria 
delle domande pervenute nei termini.   L’ammissione o l’esclusione alla procedura è disposta con decreto 
del Segretario Direttore. L’eventuale esclusione è comunicata agli interessati con lettera raccomandata AR 
ovvero mediante comunicazione via PEC. 

Il colloquio è fissato per il giorno 01/08/2023 alle ore 09.00 presso la sede dell’Ente e potranno partecipare 
tutti i candidati che non avranno ricevuto alcuna comunicazione scritta di esclusione dalla procedura. 

Il colloquio sarà effettuato da un’apposita Commissione costituita dal Segretario-Direttore dell’Ente, che la 
presiede, e da due altri componenti dal medesimo individuati. 

Il colloquio è finalizzato alla verifica del possesso dei requisiti attitudinali e professionali richiesti per il 
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posto da ricoprire. 

La valutazione del colloquio avverrà tenendo conto dei seguenti elementi: 

- verifica circa l’effettivo possesso delle competenze e della preparazione professionale specifica 
necessaria per la proficua copertura della posizione di cui trattasi; 

- grado di autonomia nell’esecuzione del lavoro; 

- capacità di individuare soluzioni innovative rispetto all’attività svolta. 

L’esito della procedura sarà pubblicata sul sito dell’Ente. Tale pubblicazione sostituisce ogni altra diretta 
comunicazione agli interessati.  

Il parere favorevole o non favorevole espresso attraverso la valutazione dei curricula e del colloquio, è 
insindacabile, in quanto le decisioni sono correlate unicamente alle esigenze dell’Ente. 

L’Ente si riserva la più ampia autonomia discrezionale nella valutazione dei candidati e nella verifica della 
corrispondenza della professionalità posseduta con le caratteristiche del posto da ricoprire. Tale autonomia 
è esercitabile anche con la non individuazione di alcun candidato.  

I candidati dovranno presentarsi al colloquio muniti di documento di riconoscimento in corso di validità. 

I candidati che non si presenteranno nel giorno stabilito per il colloquio saranno considerati rinunciatari alla 
selezione anche se la mancata presentazione dipendesse da cause di forza maggiore. 

Il presente avviso non fa sorgere a favore dei partecipanti alcun diritto al trasferimento presso il Centro di 
Servizi Casa Fenzi, che si riserva anche a suo insindacabile giudizio, la possibilità di non dar seguito alla 
procedura. 

L’Ente si riserva altresì la facoltà insindacabile di prorogare, modificare o revocare la selezione di cui al 
presente avviso, qualora se ne rilevasse la necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico interesse. 

Pubblicato sul sito internet del Centro Servizi Casa di Riposo Fenzi il 23/06/2023 

 

  IL SEGRETARIO-DIRETTORE  
  F.to  (Dott. Piero De Faveri) 
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AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ ESTERNA VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI 
COORDINATORE DI STRUTTURA A TEMPO PIENO - AREA DEI FUNZIONARI - (RICLASSIFICAZIONE 
DALL’01/04/23, EX CAT. D, P.E. 01) – CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL 
D.LGS. N. 165/2001 E SS.MM.II. 

Prima che Lei ci fornisca i dati personali che La riguardano, in armonia con quanto previsto dal Regolamento 
Europeo sulla protezione dei dati personali 2016/679, dal D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e dal D.lgs. 10 
agosto 2018, n. 101, il cui obiettivo è quello di proteggere i diritti e le libertà fondamentali delle persone 
fisiche, in particolare il diritto alla protezione dei dati personali, è necessario che Lei prenda visione di una 
serie di informazioni che La possono aiutare a comprendere le motivazioni per le quali verranno trattati i 
Suoi dati personali, spiegandoLe quali sono i Suoi diritti e come li potrà esercitare.  

1) Finalità del trattamento dei dati personali  
I Suoi dati personali (dati anagrafici) sono trattati per finalità strettamente connesse e strumentali alla 
selezione di cui in oggetto e per gestire, conseguentemente, il rapporto di lavoro, ai sensi del D. Lgs. 
165/2001 e ss.mm.ii.  

2) Modalità del trattamento dei dati  
I dati personali acquisiti sono trattati dai soggetti incaricati mediante acquisizione dei documenti in forma 
cartacea ed elettronica e mediante procedure di archiviazione, anche informatizzate, in modo da garantire 
la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi.  

Il titolare garantisce che il trattamento dei dati sarà effettuato con logiche di organizzazione ed 
elaborazione correlate alle finalità di cui alla presente informativa. Il trattamento utilizza standard di 
sicurezza elevati e conformi alla normativa vigente in materia di protezione dei dati personali. I soggetti 
incaricati sono adeguatamente istruiti dal titolare per operare seguendo i requisiti di sicurezza e protezione 
dei dati equivalenti a quelli offerti dal titolare. 

La gestione e la conservazione dei dati personali raccolti avviene su server ubicati all’interno dell’Ente e/o 
su server esterni di fornitori di alcuni servizi necessari alla gestione tecnico- amministrativa che, ai soli fini 
della prestazione richiesta, potrebbero venire a conoscenza dei dati personali degli interessati e che 
saranno debitamente nominati come Responsabili del trattamento a norma dell’art. 28 del GDPR. 

I dati raccolti non saranno oggetto di trasferimento in Paesi non appartenenti all’UE. 

3) Titolare del Trattamento  
Titolare del trattamento dei Suoi dati è CASA FENZI, con sede in Conegliano (TV) Viale Spellanzon n. 62  

4) Responsabile della Protezione dei dati (RPD)  
Il Responsabile della Protezione dei dati (RPD) è contattabile al seguente indirizzo email: dpo@casafenzi.it; 

5) Comunicazione e diffusione dei dati personali  
I Suoi dati personali potranno essere comunicati anche ad altre amministrazioni pubbliche qualora queste 
debbano trattare i medesimi per eventuali procedimenti di propria competenza istituzionale nonché a tutti 
quei soggetti pubblici ai quali, in presenza dei relativi presupposti, la comunicazione è prevista 
obbligatoriamente da disposizioni comunitarie, norme di legge o regolamento. 

6) Tempi di conservazione dei dati  

mailto:dpo@casafenzi.it
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I dati saranno conservati per il tempo necessario all’espletamento della procedura e degli adempimenti di 
legge. 

7) Diritti dell'interessato  
Lei potrà esercitare i diritti di cui agli artt. da 15 a 22 del Regolamento UE 679/2016, ove applicabili con 
particolare riferimento all’art.13 comma 2 lettera B) che prevede il diritto di accesso ai dati personali, la 
rettifica, la cancellazione, la limitazione del trattamento, l’opposizione e la portabilità dei dati. Le sue 
Richieste per l’esercizio dei Suoi diritti dovranno essere inviate all’indirizzo PEC casa.fenzi@legalmail.it 
all’attenzione del Segretario Direttore oppure a mezzo posta raccomandata all'indirizzo: Casa Fenzi, Viale 
Spellanzon, 62 – 31015 – Conegliano. Lei ha, inoltre, diritto di proporre reclamo all’Autorità di Controllo 
competente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



AL SEGRETARIO DIRETTORE   

CASA DI RIPOSO “F.FENZI 

Viale Spellanzon, 62  

31015 CONEGLIANO 

 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI MOBILITÀ ESTERNA VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO 

DI COORDINATORE DI STRUTTURA A TEMPO PIENO - AREA DEI FUNZIONARI - (RICLASSIFICAZIONE 

DALL’01/04/23, EX CAT. D, P.E. 01) – CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 

N. 165/2001 E SS.MM.II. 

Il/la sottoscritto/a cognome _____________________nome ________________________nato a   

_________________________il________________ CF_______________________________ 

residente a________________________, via _____________________________n._____ cap 

________e_mail:____________________________PEC_________________________   telefono 

_______________ 

CHIEDE 

di partecipare alla procedura selettiva per l’assunzione, mediante mobilità esterna volontaria ai sensi 

dell’art. 30, c. 1 D Lgs 165/2001, di n. 1 posto di COORDINATORE DI STRUTTURA A TEMPO 

PIENO  - AREA DEI FUNZIONARI (RICLASSIFICAZIONE DALL’01/04/23, EX CAT. D, P.E. 01) – 

CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001 E 

SS.MM.II. 

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilità: 

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana o equivalente; 

b) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ________________________________,  

ovvero  

di essere stato cancellato dalle/ di non essere iscritto alle/ dalle medesime liste per i seguenti 

motivi:_______________________________________________________; 

c) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso,  

ovvero  

di aver riportato le seguenti condanne penali (anche se sia stata concessa amnistia, indulto, 

condono o perdono giudiziale) 

____________________________________________________________________ 



e/o di avere in corso i seguenti procedimenti penali:  

_____________________________________________________________________ 

d) di essere dipendente a tempo indeterminato presso la pubblica Amministrazione: 

_____________________________________________________________________con la 

qualifica di _______________________________________________________ Cat. D, 

dal_____________________; 

e)  di aver avuto le seguenti cause di cessazione di precedenti rapporti di lavoro 

_____________________________________________________________________ 

f) di non aver riportato sanzioni disciplinari nei due anni precedenti la data di scadenza del presente 

avviso; 

g) i seguenti periodi di assenza dal servizio per malattia, aspettative o altre analoghe casistiche 

effettuate nell’ultimo triennio:  

_____________________________________________________________________ 

h) di possedere il seguente titoli di studio, conseguito con il punteggio: 

______________________________________________________________________ 

i) aver ricoperto incarichi di coordinatore di struttura o di nucleo o equiparati in amministrazioni 

pubbliche o private per un periodo complessivo non inferiore a 3 anni; 

 

Il/la sottoscritto/a, inoltre: 

Dichiara di essere a conoscenza che con la presentazione della domanda accetta tutte le 
disposizioni contenute nel bando di mobilità e dallo stesso richiamate; 

1. Dichiara che l’indirizzo cui inoltrare, a ogni effetto, le comunicazioni inerenti la presente 

procedura è il seguente: PEC:__________________________________________ ovvero: 

cap__________ città _____________________________________________  

via____________________________________n._________tel.________________________  

mail__________________________________ 

2. Autorizza l’Ente, ai sensi della normativa vigente, al trattamento di tutti i dati personali forniti con 

la presente istanza e formati successivamente nell’ambito dello svolgimento della procedura 

selettiva, per le finalità espresse dal bando di mobilità, ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30.06.2003 

e del Regolamento Europeo 2016/679. 

 

data _________________   firma___________________________________________ 

ALLEGARE DOCUMENTO DI IDENTITÀ 


